Výpověď z pracovního poměru zaměstnancem – vzor 2026
Jak vzor vyplnit: Žlutě zvýrazněná pole [V HRANATÝCH ZÁVORKÁCH] nahraďte vlastními údaji a zvýraznění poté zrušte. Text v závorkách je návod, ne konečné znění.
[JMÉNO A PŘÍJMENÍ ZAMĚSTNANCE]
[ADRESA TRVALÉHO BYDLIŠTĚ]
[NÁZEV ZAMĚSTNAVATELE]
[ADRESA SÍDLA ZAMĚSTNAVATELE]
k rukám [JMÉNO NADŘÍZENÉHO / PERSONÁLNÍHO ODDĚLENÍ]
V [MÍSTO] dne [DATUM]
Věc: Výpověď z pracovního poměru
Vážení,
na základě pracovní smlouvy ze dne [DATUM PRACOVNÍ SMLOUVY] u Vás pracuji na pozici [PRACOVNÍ POZICE].
Tímto dávám podle § 50 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, výpověď z pracovního poměru.
Výpovědní doba činí dva měsíce a začíná běžet dnem doručení této výpovědi. Pracovní poměr tak skončí uplynutím výpovědní doby.
Žádám o písemné potvrzení převzetí této výpovědi a o vystavení potvrzení o zaměstnání (zápočtového listu) ke dni skončení pracovního poměru.
S pozdravem
............................................
[JMÉNO A PŘÍJMENÍ], podpis
Zdroj: https://kalkulacky-online.cz/vzory/vypoved-zamestnancem/ – vzor je obecná šablona, nejde o právní poradenství. Ověřeno: 2026-07-03.
